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ATA N2 2 --

----Ao0s nove dias do més de novembro de dois mil e dezassete, pelas 11HQO, reuniu

extraordinariamente na sua sede em Caldas da Rainha, o Conselho Intermunicipal da

Comunidade Intermunicipal do Oeste. T
----- Estiveram presentes o Dr. Pedro Miguel Ferreira Folgado, Presidente do Conselho
Intermunicipal do Oeste e Presidente da Camara Municipal de Alenquer, o Dr. Fernando
Manuel Tinta Ferreira e o Eng® José Alberto Quintino da Silva, Vice-Presidentes da
Comunidade Intermunicipal do Oeste e Presidentes das Camaras Municipais de Caldas da
Rainha e Sobral de Monte Agrago, respetivamente,-----------=-=-==-=m oo mmm oo

----- Estiveram ainda presentes os senhores Presidentes: Dr. Ricardo Manuel Silva
Fernandes, Presidente da Camara Municipal de Bombarral, Dr. José Bernardo Nunes,
Presidente da Camara Municipal de Cadaval, Eng® Jodo Duarte Anastacio de Carvalho,
Presidente da Cé&mara Municipal da Lourinhd, Henrique Bertino Batista Antunes,
Presidente da Camara Municipal de Peniche e Dr. Carlos Manuel Antunes Bernardes,

Presidente da Camara Municipal de Torres Vedras.----------==========-nznuo-- T EEEEE

----- Participou na reunido o Vice-Presidente da Camara Municipal de Obidos, Dr. José
o] =] R

----- N&o compareceram a reunido os Senhores Presidentes das Camaras Municipais de

Alcobaca, Arruda dos Vinhos e Nazaré. e

----- A reunido foi secretariada pela Assistente Técnica da OesteCIM, Maria de Jesus

M AN QUE . === === === oo oo e e
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----Verificada a existéncia de quérum, o Sr. Presidente do Conselho Intermunicipal
declarou aberta a reunido, quando eram 11HQ0, com a seguinte ordem de trabalhos:--------
Ponto 1 — Relatdrio Semestral da Situacdo Econémica e Financeira da OesteCIM;----------

Ponto 2 — Procedimento Ajuste Direto, sob o regime geral Refd AD22/2017 “Aquisicédo de

servigos de consultoria fiscal” — Proposta de Adjudicagao;----------==-=========mnmmmmmmmnmemae-
Ponto 3 — Concurso Publico com publicacdo no JOUE, Reft CP8/2017 Acordo Quadro para

“Presta¢do de Servico de Manutengdo de Elevadores™;-------- —mmmmmee-

Ponto 4 — Comunicacéo da celebracdo ou renovacdo de contratos de aquisi¢do de servicos,
nos termos do disposto no n° 12 do artigo 49° da Lei n°® 42/2016, de 28 de dezembro (LOE
2017);-mmmmmmm e e
Ponto 5 - Candidatura Intermunicipal ao aviso POSEUR-08-2017-20 “Produgdo de

cartografia da Regido Oeste sobre riscos associados as alteragdes climaticas” - Memoria

descritiva e Minuta das pecas do procedimento; e PR

Ponto 6 — Recurso Hierarquico --------------- e e PR e e

6.1 Procedimento Concursal para Cargo de Direcdo Intermédia de 22 Grau/Chefe de

Divisdo da Divisdo Economica e Financeira;----------=========cemmmeeu- -

6.2 Procedimento Concursal para Cargo de Dire¢do Intermédia de 22 Grau/Chefe de
Diviséo de Recursos Humanos, Capacitagdo e Projetos;----------=-==-=--=-mm-mmmmmmmmmmmmeomee
Ponto 7 — Alienacdo pela Aguas do Vale do Tejo, SA. das participacdes sociais adquiridas
ao Municipio de Borba nos termos do disposto no Decreto-Lei n® 94/2015, de 29 de maio;-

Ponto 8 — PDCT — Pacto para o Desenvolvimento e Coesédo Territorial;----------------------

Ponto 9 — RePreSentaghes; ------===-==mmmmmmm oo oo oo

Ponto 10 — Outros Assuntos de Interesse Regional------------=-==-mmmmmmmmmm oo
----- Ponto 1 - Relatério Semestral da Situacdo Econdmica e Financeira da
OeStEC M ;== m e e
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----- Foi presente a informacéo do Revisor Oficial de Contas sobre a situacdo econémica e

financeira a 30 de Junho de 2017 .--===mmmmmmmmm e

----- O Conselho Intermunicipal tomou conhecimento, submetendo o presente documento a

Assembleia Intermunicipal.-----------=-=====-=--=--- e e
----- Ponto 2 — Procedimento Ajuste Direto, sob o regime geral Ref® AD22/2017
“Aquisicao de servigos de consultoria fiscal” — Proposta de Adjudicacéo;---------------
----Foi presente a informacgédo n° 296/2017, datado de 13.10.2017, cujo teor se transcreve

na integra:---------------- e

“Considerando que, nos termos do n° 1 do artigo 36° do CCP, a escolha do procedimento
foi devidamente autorizada e o procedimento decorreu de acordo com as disposi¢oes
gerais aplicaveis foi colocado a consideragao SUPErior:----=-=-====n=-mmmmmmmmmm oo

a) A aprovacao do Projeto de decisdo de Adjudicacéo, datado de 12 de outubro de 2017,
elaborado nos termos do n° 1 do artigo 125° do Cédigo dos Contratos Publicos;-----------
--b) Nos termos do disposto no n® 1 do artigo 125° do ja citado diploma legal, a
adjudicagdo da “Presta¢do de Servicos de Consultoria Fiscal”’, @ MRG — Roberto, Graca
e Associados, Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Ld", pelo valor de 40.000,00 €
(quarenta mil euros), acrescido de IVA a taxa legal em vigor, no valor de 9.200,00 € (nove

mil e duzentos euros), que perfaz um total de 49.200,00 € (quarenta e nove mil e duzentos

¢) Que, de acordo com o artigo 77° do CCP, se proceda a notificacdo de Adjudicacdo a
MRG — Roberto, Graga & Associados, Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Ld?;---
d) Que, em cumprimento do disposto na alinea a) do n° 2 do artigo 77° do Cddigo dos
Contratos Publicos, se notifique a MRG — Roberto, Graga & Associados, Sociedade de
Revisores Oficiais de Contas, Ld? para apresentar os documentos de habilitacao,

conforme o disposto no Ponto VII do Convite, propondo-se um prazo de 10 (dez) dias para
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0 efeit0.-----m-mmmmm oo o e

e) A aprovagao da Minuta do Contrato, em cumprimento do disposto no n° 2 do artigo 98°
A0 O P, 7 m e

----- O Conselho Intermunicipal deliberou, por unanimidade, aprovar a adjudicacdo a

referida empresa, conforme informacao dos servigos.-------------==--=--=--- -
----- Ponto 3 — Concurso Publico com publicagdo no JOUE, Refé CP8/2017 Acordo
Quadro para “Prestacao de Servico de Manutencéo de Elevadores”;---------------------
----- Foi presente a informacdo técnica dos servigos n°® 321/2017, datada de 03.11.2017,
propondo a abertura de um concurso publico com publicacdo no JOUE para celebracédo de
Acordo Quadro acima referido, a aprovacdo do Programa de Concurso e Caderno de
Encargos, bem como a nomeacao do respetivo juri de CONCUrs0.----=--=========nmnmmmmmmnunuv
----- O Conselho Intermunicipal deliberou por unanimidade, aprovar conforme informagao

A0S SBIVIGOS. ~=mmmmmmmmm o oo oo oo e

----- Ponto 4 — Comunicacdo da celebracdo ou renovacéo de contratos de aquisicédo de
servigos, nos termos do disposto no n° 12 do artigo 49° da Lei n°® 42/2016, de 28 de
dezembro (LOE 2017);----mmmmmmmmmm oo o o e o e
----- Foi presente a informacéo técnica dos servigos n° 319/2017, datada de 30.10.2017, a
comunicar os contratos celebrados de 21 de setembro a 2 de outubro do corrente ano,

conforme copia da informac&o apensa a presente ata e dela faz parte integrante.-------------

----- O Conselho Intermunicipal tomou conhecimento.
----- Ponto 5 - Candidatura Intermunicipal ao aviso POSEUR-08-2017-20 “Produc¢ao
de cartografia da Regido Oeste sobre riscos associados as alteracées climaticas”
- Memoria descritiva e Minuta das pecas do procedimento;-------------=-==--=--=-=--=--—-
----0O Conselho Intermunicipal deliberou por unanimidade aprovar a memdria descritiva da

Candidatura, bem como Minutas das pegas do procedimento (Programa de Concurso,
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Caderno de Encargos e respetivos anexos, por forma a garantir o grau de maturidade
necessario a apresentacdo da candidatura, conforme informacéo técnica dos servi¢os n°

327/2017, datada de 07.11.2017, cuja copia ficara apensa a presente ata.---------------------

6.1 Procedimento Concursal para Cargo de Direcdo Intermédia de 22 Grau/Chefe de

Divisdo da Divisao Econdmica € FINanCeira;---==--=======mmmmmmmmmm oo

----- Foi presente a informacdo técnica dos servigos n° 314/2017, datada de 26.10.2017,

CUjO teor Se tranSCreve Na INTeQra:--------==n=-=m=mm s oo oo oo
“Considerando o recurso hierarquico apresentado, através de email datado de 6 de outubro de
2017, o qual se encontra apenso a presente Informacéo dela fazendo parte integrante, por Sara
Margarida Nogueira Abade da Silva, a qual foi candidata ao procedimento concursal para cargo
de direcdo intermédia de 2° grau/chefe de divisdo da divisdo econémica e financeira da

Comunidade Intermunicipal do Oeste, cumpre-me informar o que segue:

-0 procedimento concursal publicado no Diario da Republica, 22 série, n.° 29, de 09/02/2017,
através do Aviso n.° 1585/2017, respeita ao recrutamento para cargo de direcdo intermédia de 2°

grau/chefe de divisdo da divisdo de econdémica e financeira da Comunidade Intermunicipal do

Oeste.- e -

Apo6s analise do Juri do procedimento, a candidatura apresentada pela Eng.2 Sara Margarida
Nogueira Abade da Silva, foi excluida com fundamento no facto de “a candidatada ndo ser
detentora de vinculo de emprego publico, ndo cumprindo assim o exigido no perfil e nos requisitos
legais de provimento identificados no aviso publicitado na BEP e do disposto no n.° 1 do artigo
11.°da Lei 77/2015, de 29 de julho, conforme consta da Ata n.° 2 de 14 de junho de 2017.----------
-O recrutamento para titulares de cargos dirigentes para as Comunidades Intermunicipais é regido

por diploma préprio, designadamente, pela Lei n.° 77/2015, de 29 de julho, a qual no seu artigo

11.° consagra os requisitos e tramites legais do recrutamento.

De acordo com o n.° 1 do artigo 11.° de Lei n.° 77/2015, de 29 de julho, é requisito sine qua non,
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gue os candidatos a procedimento concursal para recrutamento de titulares de cargos dirigentes

detenham vinculo de emprego publico, ndo estando assim a Comunidade Intermunicipal do Oeste

a violar os principios da legalidade e da igualdade.---------------

Ora, 0 que se verificou relativamente a candidatura apresentada pela Eng.?2 Sara Margarida
Nogueira Abade da Silva é que, o requisito de vinculo de emprego publico ndo se encontra
preenchido, o que resultou na exclusdo da sua candidatura, pois caso contrario, o procedimento
estaria ferido de ilegalidade, por violagdo dos principios da igualdade, legalidade e prossecucéo
do interesse publico.-------

Do exposto, conclui-se que, o recurso hierdrquico apresentado pela Eng.? Sara Margarida
Nogueira Abade da Silva, é improcedente, devendo ser rejeitado com fundamento na
insusceptibilidade de recurso do ato de exclusdo da sua candidatura ao procedimento concursal
para recrutamento de cargo de direcdo intermédia de 2° grau/chefe de divisdo da divisdo

’

economica e financeira da Comunidade Intermunicipal do Oeste. ’---==-=-=========mm=mmmmmmemmme -

----- O Conselho Intermunicipal deliberou por unanimidade indeferir o recurso

APIESENTAN0. === === oo oo e e e
----- 6.2 Procedimento Concursal para Cargo de Direcdo Intermédia de 22 Grau/Chefe
de Divisdo de Recursos Humanos, Capacitacdo e Projetos;------------=-==-==-==-=-mmnuuuo-

----- Foi presente a informag&o técnica dos servigos n°315/2017, datada de 26.10.2017,cujo

teor se transcreve na integra:------------------------- e
----- “Considerando o recurso hierarquico apresentado, através de email datado de 25 de setembro
de 2017, o qual se encontra apenso a presente Informacao dela fazendo parte integrante, por Sara
Margarida Nogueira Abade da Silva, a qual foi candidata ao procedimento concursal, para cargo
de direcdo intermédia de 2° grau/chefe de divisdo da divisédo de recursos humanos, capacitacéo e
projetos da Comunidade Intermunicipal do Oeste. cumpre-me informar o que se segue:------------
O procedimento concursal publicado no Diario da Republica, 22 série, n.° 73, de 12/0 4/2017,
através do Aviso n.° 3947/2017, respeita ao recrutamento para cargo de diregdo intermédia de 2°

grau/chefe de divisdo da divisdo de recursos humanos, capacita¢éo e projetos da Comunidade
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Intermunicipal do Oeste.------

ApGs anélise do Jari do procedimento, a candidatura apresentada pela Eng.? Sara Margarida
Nogueira Abade da Silva, foi excluida com fundamento no facto de “a candidatada ndo ser
detentora de vinculo de emprego publico, ndo cumprindo assim o exigido no perfil e nos requisitos
legais de provimento identificados no aviso publicitado na BEP e do disposto no n.° 1 do artigo
11.°da Lei 77/2015, de 29 de julho, conforme consta da Ata n.° 2 de 14 de junho de 2017.----------
O recrutamento para titulares de cargos dirigentes para as Comunidades Intermunicipais é regido
por diploma proéprio, designadamente, pela Lei n.° 77/2015, de 29 de julho, a qual no seu artigo

11.° consagra os requisitos e tramites legais do recrutamento.
De acordo com o n.° 1 do artigo 11.° de Lei n.° 77/2015, de 29 de julho, é requisito sine qua non,
gue os candidatos a procedimento concursal para recrutamento de titulares de cargos dirigentes

detenham vinculo de emprego publico, ndo estando assim a Comunidade Intermunicipal do Oeste

a violar os principios da legalidade e da igualdade. -
Ora, 0 que se verificou relativamente a candidatura apresentada pela Eng.?2 Sara Margarida
Nogueira Abade da Silva é que, o requisito de vinculo de emprego publico ndo se encontra
preenchido, o que resultou na excluséo da sua candidatura, pois caso contrario, o procedimento

estaria ferido de ilegalidade, por violagéo dos principios da igualdade, legalidade e prossecucéo

do interesse publico.-------- e
Do exposto, conclui-se que, o recurso hierdrquico apresentado pela Eng.? Sara Margarida
Nogueira Abade da Silva, é improcedente, devendo ser rejeitado com fundamento na
insusceptibilidade de recurso do ato de exclusdo da sua candidatura ao procedimento concursal
para recrutamento de cargo de direcdo intermédia de 2° grau/chefe de divisdo da divisdo de
recursos humanos, capacitacéo e projetos da Comunidade Intermunicipal do Oeste.”--------------

----- O Conselho Intermunicipal deliberou por unanimidade, indeferir o recurso

APrESENLANO. === mmmm o m oo
----- Ponto 7 — Alienacdo pela Aguas do Vale do Tejo, SA. das participagdes sociais

adquiridas ao Municipio de Borba nos termos do disposto no Decreto-Lei n°® 94/2015,
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de 29 de maio;---------------------m-m-mmmmo-- oo et e
----- Foi presente o oficio referéncia S-LVT/2017/2885, datado de 19.10.2017, respeitante
a alienacdo pela Aguas do Vale do Tejo, SA. das participacdes sociais adquiridas ao

Municipio de Borba nos termos do disposto no Decreto-Lei n° 94/2015, de 29 de maio.---

Apreciado e discutido o assunto, o Conselho Intermunicipal manifestou o ndo interesse na

aquisicao das referidas aghes.----=-=-======mmmmmmmmm
----- Ponto 8 — PDCT - Pacto para o Desenvolvimento e Coeséo Territorial;-----------
----- O Primeiro Secretario fez o ponto de situacdo relativamente ao Pacto para o
Desenvolvimento e C0esao Territorial.------====-===mmmmm oo
----- O Sr. Presidente do Conselho informou que a Prof. Dra. Ana Abrunhosa pretende vir
a uma préxima reunido do Conselho Intermunicipal, para falar sobre os projetos PACTO,
PEDU € SI2E . -----mm o m oo o o e

Relativamente ao PACTO demonstrou a sua preocupacdo pela pouca execucdo do

Programa, nomeadamente com as Infraestruturas da Saude e Escolas, uma vez que até 2020

tem que haver projetos eXeCULA0S. ----=-=======m = m oo o e
------ Relativamente ao SI12E sendo algo de novo neste Quadro que tem sido articulado entre
0 Centro 2020, as CIM’s e 0s GAL’s, houve alguma dificuldade na operacionalizacéo,
nomeadamente na analise das candidaturas. Os GAL’s tém tido poucas candidaturas
submetidas, esta situacdo pode estar associada ao limiar maximo de investimento elegivel
atribuido aos GAL s que serd um pouco limitador para as empresas. ---------------=----------

----- Ponto 9 — Representagdes;---------------=--=-==-=--=-mm----

----- Neste ponto ndo houve assuntos a tratar.------ e

----- Ponto 10 — Outros Assuntos de Interesse Regional
----- Candidatura Cidade Europeia do Vinho 2018

----- O Sr. Presidente do Conselho deu uma breve explicacdo aos membros presentes que
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0s municipios de Alenquer e Torres Vedras, cujos territérios integram duas das nove
Denominacdes de Origem da regido de Lisboa, possuidores de fortes tradi¢cdes na cultura
da vinha e do vinho, planeiam apresentar uma candidatura conjunta a Cidade Europeia do
Vinho em 2018. Os municipios de Alenguer e Torres Vedras decidiram unir esforcos no
sentido de apresentar uma candidatura conjunta, com forte capacidade de mobilizacdo, com
recurso a participacdo ativa da sociedade civil, dos agentes culturais e das empresas em
torno deste projeto, solicitando ao Conselho uma carta de intencdo de parceria,

relativamente a esta candidatura. -----=-=-==-===m=m e oo e

----O Conselho Intermunicipal deliberou por unanimidade aprovar e subscrever a referida

carta de inteng¢éo.-----------------=-=-=-m-m-mom--- = e e e oo
----Acordo Parassocial Aquas Lisboa e Vale do Tejo-----------=mmmmmmmmmmmmmmm oo

----- Foi solicitado pelos Srs. Presidentes a Gltima versdo do Acordo Parassocial das Aguas
de Lisboa e Vale do Tejo, para ser presente a reunido de Camara e Assembleias Municipais,

ficando os servicos de remeter a informacao.------------==========nmmno- -

----- Interface Tecnol6gico em Torres Vedras

----- O Sr. Presidente da Camara Municipal de Torres Vedras partilhou com os membros
do Conselho que ja foi constituido o Centro de Interface Tecnoldgico em Torres Vedras,
aponta para a relacdo entre as Universidades e Empresas tendo como &rea de atuagédo a
Biologia Digital/Bioeconomia, atuando preferencialmente no setor agroalimentar (inclui o
setor da vinha e do vinho). Propde assim que 0s colegas se disponibilizem para dar corpo
aum projeto desta natureza, na area agroalimentar, envolvendo toda regido Oeste, sendo

um desafio no seu entender muito interessante para que o Oeste possa ter um Centro

Tecnologico. --------=-mememememmeoe e e
Ap0s troca de impressdes entre os membros consideram o projeto aliciante, devendo

envolver-se as entidades oficiais do territério da OesteCIM.------------ E OaREEEEEEE
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----- Formacdo “Novo Cdodigo dos Contratos Publicos” --- ————— - e

------ O Primeiro Secretario informou 0s membros do Conselho de que se ira iniciar a acéo

de formag&o nos préximos dias 13 e 14 de novembro, na sede da OesteCIM, no &mbito do

Novo Codigo de ContratoS PUDIICOS. ==-=-========n=mmmmm e oo oo e
----- ENCERRAMENTO -----mmmmmmmmmm oo
----- O Sr. Presidente do Conselho Intermunicipal declarou encerrada a reunido, eram doze

horas, para constar, se lavrou a presente ata, que para efeitos imediatos, foi totalmente
aprovada em minuta no final da mesma, nos termos definidos no artigo 57° da Lei n°
75/2013, de 12 de setembro, por remicdo do artigo 104° do mesmo diploma legal, a qual

vai ser assinada pelo Presidente e Vice-Presidente do Conselho Intermunicipal.-------------
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