
FORMAÇÃO
trabalho em parceria

22 e 23 out. 2012

A formação só se realiza com um minimo de 20 participantes.

Destinatários Dirigentes e técnicos dos CLAS

Pré-requisitos Acreditar e querer trabalhar em parceria

Duração 12 horas

Horário 9h30m – 12h30m / 14h00 – 17h00

Custo 35,00 € 

Local Oeste CIM  - Comunidade Intermunicipal do Oeste

           Av. General Pedro Cardoso, n.º 9, apartado 811, 2500-922 Caldas da Rainha

FINALIDADE
No fi nal da formação, pretende-se que os/as 

formandos/as detenham um melhor conheci-

mento dos desafi os que se colocam ao traba-

lho em parceria e a forma como se constrói, 

consolida e avalia este trabalho.

OBJETIVOS GERAIS
Abordar a conceptualização do trabalho em 

rede e em parceria nos contextos comunitários;

Compreender a forma como se constroem e 

consolidam as parcerias;

Identifi car e partilhar instrumentos de avaliação 

do trabalho em parceria.

METODOLOGIA
Metodologias expositivas e ativas

MODALIDADE DE FORMAÇÃO
Formação contínua de atualização

FORMA DE ORGANIZAÇÃO
Presencial

PROGRAMA DE FORMAÇÃO
Modulo I – Construção e consolidação de 

parcerias em contextos comunitários 

Módulo II – Dinamização de parcerias: O papel 

dos profi ssionais nas parcerias; liderança e co-

municação no trabalho em parceria 

Módulo III – A avaliação do trabalho em parce-

ria: fatores e critérios de efi cácia

CERTIFICAÇÃO
A obtenção do Certifi cado de Formação Profi s-

sional implica a presença obrigatória, em 80% 

do total da duração da Ação de Formação, e 

implica uma classifi cação qualitativa (muito 

bom, bom, sufi ciente, insufi ciente), resultante 

da avaliação realizada pela formadora.

ENTIDADE FORMADORA
EAPN Portugal / Rede Europeia Anti-Pobreza

FORMADORA
Maria João Vargas Moniz, PhD (ISPA e 

Associação para o Estudo e Integração 

Psicossocial(AEIPS)

A fi cha de inscrição deverá ser enviada para o e-mail: leiria@eapn.pt até ao dia 

15 de outubro de 2012.

O Pagamento da formação fi ca condicionado  à confi rmação da inscrição.

Plataforma Supraconcelhia do Oeste


