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ATAN.S4

Procedimento concursal comum para constituigio de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado para preenchimento de um (1) posto de trabalho, na carreira e categoria de Técnico Superior,
em regime de contrato de trabalho em fungges pablicas por tempo indeterminado

No dia dez de outubro de dois mil e dezanove, nas instalagtes da OesteCIM, sita na Avenida General Pedro
Cardoso, n.° 9 ,em Caldas da Rainha, pelas catorze horas, reuniu o Jiri do procedimento concursal comum
para a constituicho de relagao juridica de emprego pablico por tempo indeterminado tendo em vista o
preenchimento de 1{um) posto de trabalho para a carreira e categoria de Técnico Superior do mapa de pessoal
da OesteCIM, na area preferencial em Ciéncia Politica e Relagdes Internacionais, através da deliberagéo do
Conselho Intermunicipal datada de vinte e cinco de julho, estando presentes: Dr. Rui Sa Carneiro, na qualidade
de presidente, Dra. Helena Santos e Dra. Marta Martins, na qualidade de vogais.

A presente reuniao teve por objetivo os seguintes pontos;

1.Corregao da Prova Escfita de Conhecimentos (PEC) l
2. Aprovacao das listas: :
* De classificacao da Prova Escrita de Conhecimentos
* Dos candidatos admitidos ao segundo métedo de selegao

3. Aplicagdo do segundo método de selegao: Avaliagao Psicoldgica
Ponto 1. Corregdo da Prova Escrita de Conhecimentos (PEC)

A Prova Escrita de Conhecimentos realizou-se no dia 04 de outubro, pelas 9 horas e 30 minutos, tendo estado
presentes todos os candidatos convocados, com excegao da candidata Ana Filipa Ferreira Nicolau Estrelinha.

Para garantir o anoTimato da prova, antes da entrega das folhas de provas, as (nicas permitidas, foi atribuido

umn codigo por sorteio a cada um dos candidatos, codigo esse que foi utilizado nas folhas e prova para posterior
corregao pelo juri. Apos concluséo foram as mesmas recolhidas e guardadas em envelopes fechados e selados.
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Face ao estabelecido na ata nitmero um, que fixa os parametros e critérios de avaliagéo, a respetiva ponderagao
e valoragdo final, bem como a grelha de corregdo da prova, que faz parte integrante desta ata. O juri efetuou a

corregao da prova, tendo sido atribuidas aos candidatos as pontuagées que constam do mapa em anexo (Anexo

).

Ponto 2. Aprovagao da Llista de classificagdo da Prova Escrita de Conhecimentos e da Lista dos

candidatos admitidos ao segundo método de selegdo

Em face das pontuagdes constantes do Anexo |, o jiri deliberou, por unanimidade, aprovar a classificagao da
Prova Escrita de Conhecimentos que se encontra na lista anexa a presente ata como Anexo I.

Tendo por base a classificagdo obtida, o jari deliberou ainda, por unanimidade, admitir os candidatos Francisco
José Ferreira Simdes e Sara Patricia Silva Paulo a realizagdo do segundo método de selegdo — Avaliagio

Psicologica, aprovando a lista que constitui 0 Anexo |Il a presente ata.
Ponto 3. Aplicacao do segundo métedo de selegao: Avaliagdo Psicologica

Atendendo ao facto da OesteCIM nao dispor de meios proprios adequados para o efeito, o juri deliberou, por
unamidade, solicitar, ao abrigo do disposto na alinea i) do n.° 2 do artigo 14.° conjugado com o disposto no n.°
1 do artigo 46.° da Portaria n.° 125-A72019, de 30 de abril, ao servigo de Recursos Humanos, da Divisdo de
Gestdo Financeira, do Patrimonio e Recursos Humanos desta OesteCIM que promova as diligéncias
necessarias para a realizagao deste método de seleg&o, solicitando a colaboragdo do INA - Diregao-Geral da
Qualificagao dos Trabalhadores e Fungdes Publicas ou, em caso de impossibilidade deste organismo, de
autarquias pertencentes ao Oeste, conhecedores e devidamente credenciados do contexto especifico da
Administragao Publica.

Nada mais havendo a fratar, foi lavrada a presente ata que, depois de lida e considerada conforme, foi assinada
pelos membros do Juri presentes.
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O Presidente do Jari,
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Dr. Rui Sa Carneiro

0 1° Vogal Efetivo
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Dra. Helena Santos

0 2° Vogal Efetivo I
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Dra. Marta Martins

ANEXO |

CORREGAO DA PlROVA - GRELHA
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CANDIDATOS
Perguntas Valores A1 A2 A3 A4 A5 A6
ESCOLHA MULTIPLA
QUESTAD 1
Resposta Ceria 0,50 |
i Resposla Errada -0,25 -0,25
QUESTAD 2 '
Resposta Cerla 0,50 0,50
Resposta Errada -0,25 '
QUESTAO 3 7
Resposta Cerla 0,50 i 0,50
Resposta Errada 0,25 [-0:25
QUESTAC 4
Resposta Cerla . 0,50 | 0,50 ;0,50
Resposta Errada
_CIUESTAO 5
C] Resposta Certa 0,50 | 050
Resposta Errada -0,25
QUESTAO 6
Resposta Certa [ 050 |
Resposta Errada ' 0,25 |- | -0,25
QUESTAO 7 _
Resposta Certa 0i50 0,50 _
Resposta Errada 0,25 40,25
QUESTAO 8 {
Resposta Clerta ’ 0,50/ | 0,50 | 0;50'
Resposta Enada -0,25 | 0,25
QUESTAD 9
Resposta Certa 0,50 0,50 0,50
Resposta Errada -0,25 -0,25
QUESTAD 10
Resposta Certa 0,50 0,50
Resposta Errada 1-0,25 -0,25
|
DESENVOLVIMENTO il
QUESTAQ 1
Indique guais os eixos estratégicos em que se
consubstancia este referencial e apresente, para cada um
deles, (3) linhas de atuagio
- Eixo 1 — Valorizar o ferritrio & as comunidades 0,30 7 0,00 0,00 0,00
Descrave 3 linhas eixo Valorizar o terribrio @ as comunidades },20° 0,00 1000 0,00
Eixo 2 — Impulsionar a econamia 230 0,00 | a,00
Dascrave 3 linhas eixo Impulsior a economia 0200 0,00 OO0 0,00
Eixo 3 — Polengiar o conhecimenio 0,30 | 0,00 | 0,00
Descreve 3 linhas eixo Polentiar o conhecimenio 020 | 0,00 | 0,00 0,00
e o Eixo 4 — Gerar redes e conecividade 0,30 | 0,00 0,00 10,00,
Descrave 3 linhas eixo Gerar redas e conectvidads 0,20 0,00 10,00
o Eixo 5 — Projetar Porlugal 0:30 | 0,00 (00 0,00
Descreve 3 linhas eixo Prajetar Portugal 0,20 | 0,00 [0 i _; 0,00
Coeréncia do discurso no total da pergunta 0,05 | 0,00 PO 0,00
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Expligue qual o objetivo estratégico de cada medidae
sub medida e indique aquelas medidas e sub medidas
que a OesteCIM se encontra designada como potencial
promator.

Medlida 1 - Oeste Digital 3.0 0,00 0,00 | 0,00

Objetve Estrategico Medida 1 0,00 ' 0 0,00 {1000

Sub Madida 1.1 Oeste digital 3.0 Comunidade 0,00 | ¢ 0,00 10,00
Sub Medida 1 2 Oeste digital 3.0 Empresas 0,00 | 0,00 | 0,00
OasieCIM - pokencial promoor 2 sub medidas 0,00 | O 0,00 |.0,00
Medida 2 — In Oeste {inova + internacdonalizagio) 0,00 001 0,00 | B.00
Objelivo Estrategico Medida 2 0,00 |/0.60' 0,00 10,00

Sub Medida 2 1 in Oesta - Gabinele Regional 0,00 0,00 | 000
OesteCIM - polncial promolor sub medida 2,1 0,00 0,00 | 000
Sub Medida 2 2 Polos de Transferdncia de %c::::::r;;:;:!d: 0,00 | 0,00 [.0/00
Medida 3 — Marca Oeste Portugal 0,00 0,00 110,00

Objelivo Estralegico Medida 3 0,00 0.00 (10,00

OeseCIM - polencial promoior 0,00 | 0,00 0,80

Medida 4 — Rede Deste Empreendedor E'- Qif 0,00 0,00 0,00
Obielivo Estralegico Medida 4 0,05 ¢ 0,00 0,00 | 0,00

Sub Medida 4 1 Talento Regional 0,00 | 0,00 10,00 | 0.00 | 0,00

Sub Medida 4 2 Programa Base empreandsadar 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
Sub Medida 4 3 Bolsa Oeste Capital Semente ‘0,00 | 0,00 | 0,00 0,00
OesieCIM - pokencial promotor 3 sub medidas m-m | 0,00 q 0,00 0,00
Medida 5 — Programa + Competénclas -@m 0,00 | . 0.00 @[‘m
Objelvo Estralegico Medida 5 ) 0,00 | 0,00 | 0.00

Medida 6 — Geste Emprego 0,00 | 0,00 .0.00

Objetiva Esratagico Medida & 0 000 [I0.00
0,0¢ HO.00

0,00 110,00
0,00 |'0,00 | 0,00 | 0,00

Medida 7 - Comunidades Sustentaveis - Programa de
Regeneragio Urbana do

Objetivo Estrategico Medida 7
Medida 8 - Rede Regional de Apoio & Incluso Social

Objativo Esrakegico Madida 8 D0 | 0,00 '0.00| 0,00 [10,00
QeseCIM - poencial promoior 040 0,00 10,00 0.09 000
Medida 9 - Programa Oeste + Gasto Eficiente de Recursos 040 0,00 0,00 0,00 | 0,00
Objetvo Estratkegico Medida 9 045 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00
Medida 10 — Plano de Mobllidade Oeste ‘040 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00
Objetivo Estrakegico Medida 10 0,10 0,00 [ 0,00 0,00 | 000

QesCIM - polncial promoior @10 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | D00

Coeréncia do discurso no total da pergunta . 0,681 0,00 { 1001 0,00 | D00

Quais os objetivos da delegacio de competéncias e qual
o ambito da delegagdo de competéncias dos munlicipios
nas entidades Intermunicipats
Objetivo

Objetve 1. promog8o da coesio territorial ] 0,00 10461 6,10 | 0,60
Objeive 2 o reforgo da solidariedade inter-regional 0,001 0,00 {040 0,00 | 0,00

Objeivo 3: a melhoria da qualidade dos servigas prestados as populagtes U008 0,00 FUAGH 0,00 (0,20
Objetive 4 a racionalizagio dos recursos disponiveis 0,00 0,00 | 030 0,10 | 0,00

Ambilo da delegagio de compeMncias
Descreve alinea 1 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | D00

0.00 | 0,00 ¢ 0.00 | 0,00

0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00

Descrave alinea 2
Dascreve alinea 3
Coeréncla do discurso no total da pergunta _'0_.30 0,40

TOTAL 1.00
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ANEXO Il

LISTA DE CLASSIFICAGAO DA PROVA ESCRITA DE CONHECIMENTOS

NOME COMPLETO COoD. CLASSIFICAGAO  APROVADO
1. Anténio Pedro Patricio Costa AG 1,00 NAO
2. Ana Filipa Ferreira Nicolau Estrelinha Ndo compareceu EXCLUIDO
3. Francisco Jose Ferreira Simdes A3 10,84 SIM
4, Maria de Fatima da Silva Louro Simdes A7 2,60 NAO
5. Paula Sofia Subtil Matias A4 0,00 NAO
6. Ricardo Alberto de Sousa Gomes A5 2,30 NAO
7. Sara Patricia Silva Paulo A2 13,05 SIM
i
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ANEXO Il
LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS AO SEGUNDO METODO DE SELEGAO - AVALIAGAO
PSICOLOGICA
NOME COMPLETO

1. Francisco José Ferreira Simdes

2. Sara Patricia Silva Paulo
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